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	      UBND HUYỆN THANH OAI

TRƯỜNG MN ĐỖ ĐỘNG



  Số: 160/KH- LSHCM 

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


              Đỗ Động, ngày 19 tháng 9 năm 2023


LỊCH SINH HOẠT CHUYÊN MÔN

TỔ 4,5 Tuổi- Năm học 2023-2024
Thực hiện kế hoạch số 611/GD&ĐT-GDMN ngày 01/9/2023 của Phòng GDĐT Thanh Oai về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023 – 2024 cấp học mầm non. 

Căn cứ vào kế hoạch số 149 /KH-MNĐĐ ngày 16/9/2023 về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 của trường mầm non Đỗ Động; Kế hoạch số 153/KH-MNĐĐ của trường mầm non Đỗ Động về kế hoạch sinh hoạt chuyên môn năm học 2023-2024.
Căn cứ kết quả đạt được của tổ chuyên môn năm học 2022 – 2023. Trường Mầm non Đỗ Động xây dựng lịch  sinh hoạt chuyên môn năm học 2023 – 2024 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

1. Số lượng tổ mẫu giáo 4 -5 tuổi

* Tổng số nhóm, lớp: 7 (MG 4 tuổi: 04 lớp, Mẫu giáo 5 tuổi: 03 lớp)

* Tổng số trẻ đến lớp: 172 trẻ

Trong đó: MG 4 tuổi:  84 trẻ  ; MG 5 tuổi: 88 trẻ

- Tổng số giáo viên: 17 đ/c
- Trình độ: ĐH: 17 đ/c.
- Để thực hiện tốt nhiệm vụ được giao tổ chuyên môn đã gặp phải những thuận lợi và khó khăn sau.

2. Thuận lợi – Khó khăn:

2.1. Thuận lợi

Được sự quan tâm của BGH nhà trường đã mua sắm 2 máy in cho tổ và ti vi phục vụ cho công tác giảng dạy, phát huy tính sáng tạo của giáo viên qua các hoạt động khác.

Được sự ủng hộ của cha mẹ học sinh tạo điều kiện về cơ sở vật chất, động viên cô giáo về tinh thần để các cô giáo làm tốt công tác nuôi dạy.

Đội ngũ giáo viên nhiệt tình, đoàn kết, yêu mến trẻ, 100% giáo viên trong tổ có trình độ chuẩn và trên chuẩn, có ý thức trau dồi chuyên môn, nghiệp vụ qua các lớp học, qua bồi dưỡng chuyên môn do phòng giáo dục và trường tổ chức và qua dự giờ đồng nghiệp, học hỏi trường bạn.

Giáo viên tích cực nghiên cứu tài liệu, học hỏi chị em đồng .

Giáo viên được bồi dưỡng về chuyên môn, biết sáng tạo trong việc xây dựng môi trường học tập lấy trẻ làm trung tâm phù hợp với trẻ ở các độ tuổi.
Trẻ ngoan có nề nếp thích được đến trường, lớp, đoàn kết giúp đỡ bạn bè, có ý thức và hăng hái tham gia các hoạt động của cô giáo tổ chức.
2.2. Khó khăn
Đồ dùng trang thiết bị của một số nhóm lớp chưa đồng bộ theo hướng hiện đại;
Một số giáo viên còn bị động khi tham gia sinh hoạt chuyên môn, hời hợt trong hợp tác, chia sẻ, trao đổi, thảo luận nhóm, nhu cầu học hỏi, chia sẻ kiến thức, kinh nghiệm với đồng nghiệp chưa cao.

Giáo viên còn hạn chế kỹ năng làm việc nhóm, kết nối với đồng nghiệp trong việc xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục của tổ, nhóm sinh hoạt chuyên môn.

Một số GV chưa biết khai thác CNTT vào giảng dạy.
II. MỤC TIÊU
- 100% các lớp thực hiện tốt Chuyên đề “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm”, Chuyên đề “Xây dựng trường MN Xanh, an toàn, hạnh phúc” xây dựng mỗi lớp học là một “không gian sáng tạo”
- 100% GV thực hiện tốt nhiệm vụ năm học; đáp ứng chương trình giáo dục mầm non sửa đổi theo Thông tư số 51/2020/TT-BGDĐT; 
- 100% giáo viên được nâng cao năng lực chuyên môn, kĩ năng sư phạm và phát huy khả năng sáng tạo trong việc áp dụng các phương pháp, hình thức tổ chức sáng tạo trong chăm sóc giáo dục trẻ thông qua việc dự giờ, trao đổi, thảo luận, chia sẻ khi dự giờ.

 - 100% GV thay đổi văn hóa ứng xử trong nhà trường. Tạo môi trường làm việc, dạy học, học tập dân chủ, thân thiện cho tất cả mọi người.

- 100% các lớp mẫu giáo ứng dụng phương pháp giáo dục tiên tiến Steam; thực hiện chương trình phát triển năng lực sáng tạo theo hướng phát triển riêng của nhà trường.
- 100% các nhóm lớp xây dựng và điều chỉnh kế hoạch phù hợp - 100% các lớp lồng ghép các trò chơi dân gian vào các hoạt động trong ngày của trẻ
- 100% các lớp thực hiện giáo dục tích hợp dạy ATGT lồng ghép phù hợp

- Các lớp thực hiện tốt chuyên đề phát triển ngôn ngữ: LQCC, văn học, phát triển thẩm mỹ: Hoạt động âm nhạc, phát triển kĩ năng xã hội.
- Nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trong nhà trường
- Nâng cao năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức nhà giáo vì một trường học hạnh phúc
- Nâng cao chất lượng, tiến độ của sinh hoạt chuyên môn.

- 100% các lớp thực hiện nội dung giáo dục dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm.

- 100% các giáo viên các lớp biết khai thác và ứng dụng CNTT trong CSGD trẻ
III. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
	Tháng
	Nội dung công việc.
	Người thực hiện
	Ghi chú

	8/2023
	- Tham gia tập huấn chuyên đề G.viên truyền cảm hứng.
- Thống nhất xây dựng mục tiêu - ngân hàng nội dung các hoạt động giáo dục cả năm học.
	- GV trong tổ 


	

	9
	- Trao đổi về khai thác ứng dụng CNTT trong CSGD trẻ, sử dụng phần mềm hồ sơ điện tử trường.

- Trao đổi và thảo luận tạo môi trường học tập: Lấy trẻ làm trung tâm  
	- Tổ trưởng, tổ phó chuyên môn
- Giáo viên trong tổ thực hiện
	

	10
	-Trao đổi về cách lựa chọn các nội dung giáo dục văn hoá dân gian qua các TC âm nhạc, văn học, trò chơi dân gian…

-Trao đổi, thảo luận về lựa chọn bổ sung ngân hàng năng lực sáng tạo và dạy trẻ, thảo luận về phương pháp đổi mới lĩnh vực phát triển ngôn ngữ
	-Giáo viên các lớp trong tổ
-Giáo viên các lớp trong tổ

	

	11
	- Trao đổi, thảo luận về ứng dụng phương pháp giáo dục Steam trong các hoạt động giáo dục đặc biệt lĩnh vực PTNT.

-Tổ chức chuyên đề: Ứng dụng phương pháp GD tiên tiến Steam: Tại lớp A1, B1.
	- TT,TP, GV trong tổ

- G.viên trong tổ

- BGH + TT,TP, GV trong tổ

Lớp A1, B1.
	

	    12
	- Trao đổi về cách xây dựng không gian sáng tạo

- Tổ chức chuyên đề: HĐ LQ với chữ viết tại lớp A3
	- BGH + TT,TP, GV trong tổ

 - BGH + TT,TP, GV Lớp A3
	

	1/2024
	- Tổ chức chuyên đề: Giáo dục nếp sống thanh lịch, văn minh phù hợp với độ tuổi  tại lớp A3.

-Tổ chức chuyên đề: GD văn hóa dân gian thông qua hoạt động âm nhạc tại lớp A2, B3
	- BGH, toàn thể giáo viên lớp A3
- BGH, toàn thể giáo viên
Lớp A2, B3
	

	2
	- Tổ chức chuyên đề: Hoạt động làm quen văn học: B2; Làm quen Chữ viết lớp A1
- Trao đổi về phương pháp và 1 số hình thức tổ chức hoạt động tạo hình, KPKH.
	- BGH, giáo viên lớp B2, A1
- TT,TP, GV trong tổ
	

	3
	- Trao đổi cách thiết kế bài giảng điện tử trên các ứng dụng phần mềm
- Tổ chức phổ biến viết sáng kiến kinh nghiệm, kỹ               
năng viết SKKN
	- GV trong tổ
- Đc Nhung, G.viên trong tổ
	

	4
	- Trao đổi về cách tổ chức hoạt động giao lưu 
- Trao đổi một số kinh nghiệm giảng dạy hoạt động lĩnh vực PTNN, Làm quen chữ viết
	 Đc Nhung, các lớp trong tổ.
	

	5
	- Trao đổi rút kinh nghiệm các chuyên đề trong năm đã thực hiện
- Đánh giá việc thực hiện PP giáo dục tiên tiến steam, chủ đề năm học “ xây dựng mô hình không gian sáng tạo”
	- BGH - GV

- TCM- Giáo viên các lớp


	


IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

        Căn cứ kế hoạch hoạt động tổ chuyên môn năm học 2023– 2024 của khối 4 – 5 tuổi  trường MN Đỗ Động. Các đồng chí trong tổ  thực hiện đúng theo kế hoạch mà tổ đã đề ra sao cho phù hợp, nhiệm vụ được phân công để triển khai thực hiện tốt kế hoạch giáo dục năm học đã đề ra. Trong quá trình thực hiện có những vấn đề vướng mắc cần báo cáo về tổ chuyên môn, BGH nhà trường để được hướng dẫn giúp đỡ kịp thời./.

	Nơi nhận:

- BGH ( Để B/c);

- 7 nhóm lớp ( Để T/hiện);

- Lưu VT

	
	TT TỔ MG 4,5 TUỔI
  Nguyễn Thị Nhung
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